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Tabella paga per il settore EDILIZIA ARTIGIANATO

FROSINONE
LATINA Frosinone e Provincia
dal 01/07/2023
Premio . Paga EVR . Straor. al Cassa
Qualifica Descrizione qualifica Paga base Contingenza prodlu.:i:ne o E.D.R Totale mensile oraria azi::;::e;:ﬁo 35% Riposi :re:rl:z
.T.S. positivi
0,0495 0,185
17 7° - Impiegato 1a categoria super 1.993,46 534,28 376,57 10,33 € 2.914,64 € 69,20 €
16 6° - Impiegato 1a categoria 1.777,08 529,11 340,11 10,33 € 2.656,63 € 60,55 €
15 5° - Impiegato 2a categoria 1.481,04 522,91 286,23 10,33 € 2.300,51 € 50,17 €
14 4° - Impiegato di 4° livello 1.380,98 520,12 261,86 10,33 € 2.173,29 € 46,71 €
04  |4° - Operaio 4° livello 7,98 3,01 1,58 0,06 € 12,63 € 0,27 € 17,05€| 0,63€| 2,34¢€
13 3° - Impiegato di 3a categoria 1.283,72 517,85 242,75 10,33 € 2.054,65 € 43,25 €
03 3° - Operaio specializzato 7,42 2,99 1,47 0,06 € 11,94 € 0,25 € 16,12€| 0,559€| 221¢€
12 2° - Impiegato di 4a categoria 1.153,65 515,27 217,79 10,33 € 1.897,04 € 38,06 €
02 2° - Operaio Qualificato 6,67 2,98 1,32 0,06 € 11,03 € 0,22 € 14,89€| 0,55€| 2,04€
11 1° - Imp. di 4a cat. Primo impiego 987,30 512,58 189,09 10,33 € 1.699,30 € 32,87 €
o1 1° - Operaio comune 5,71 2,96 1,15 0,06 € 9,88 € 0,19 € 13,33€| 0,49€| 1,83¢€

Oltre alle erogazioni dell'EVR per i successivi mesi correnti, le aziende provvederanno ad erogare tutte le ulteriori somme dovute per le mensilita pregresse maturate a partire da GENNAIO 2022.

In caso di interruzione del rapporto di lavoro i ratei maturati e non corrisposti dovranno essere liquidati nel cedolino di fine rapporto

L'EVR non avra incidenza su ulteriori istituti contrattuali e/o di legge, diretti o indiretti di alcun genere, né sul TFR.

CASSA EDILE: la percentuale e del 18,50 di cui il 14,20% va accantonato in Cassa Edile

INDENNITA' DI MENSA OPERAI: € 0,65 per ora di presenza in cantiere

TRASFERTA: il limite territoriale oltre il quale spetta la trasferta & fissato in 55 Km dal comune di assunzione




